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Cuando los niños están enfermos con cualquier enfermedad, permanezcan en casa 

para que no nos enfermemos. 

Si volvemos a hacer aprendizaje a distancia (o horario repartido- ½ tiempo en clase y 

aprendizaje a distancia de ½ tiempo), ¿puede cada escuela tener un TOA que se centre en el 

aprendizaje a distancia? Los maestros necesitan apoyo. 

Hacer posible que todos los estudiantes cuenten con las herramientas necesarias. Todos 

los niños necesitan una computadora Chromebook. Se debería permitir que la lleven a 

la escuela y a casa para que hagan la tarea. Esto les permitirá entender los distintos 

programas, por lo tanto, ser más competentes en el uso de la tecnología. 

 El personal de limpieza debe continuar desinfectando las manijas de las 

puertas(picaportes), los baños, las áreas de frecuente uso en horario regular durante todo 

el día. 

¡Asegurarse de que los padres no lleven a los niños enfermos a la escuela! Algunos 

padres usan la escuela como su guardería para que les puedan proveer a sus familias y 

llevan a los niños a la escuela enfermos. ¡Esto no puede permitirse! 
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5 de junio, 2020 

Estimados estudiantes, padres, personal y comunidad de OMSD: 

Quiero agradecerles a todos por participar en la encuesta ThoughtExchange de OMSD en cuanto al 
regreso a la escuela en el próximo otoño. Su participación y respuestas fueron fundamentales para 
ayudar a concretar una serie de preferencias importantes de las partes interesadas a medida que 
comenzamos a tomar decisiones sobre la mejor manera de regresar a la escuela el 6 de agosto de 2020. 

Después de un periodo de dos semanas en la cual se realizaron la encuesta, el cual concluyó el día de 
ayer, 4 de junio, deseo presentarle los resultados de la encuesta. Estoy muy contento de que 3,530 
participantes hayan expuesto 5,138 ideas y además, se clasificaron 76,095 comentarios. 

 

 

 

 

 

Durante este proceso de encuesta de ThoughtExchange, los participantes pudieron aportar opiniones y 
clasificar sus ideas para identificar las prioridades de mayor interés entre todas las respuestas. A 
continuación, se presenta el punto de vista general de mayor cantidad de clasificación entre las ideas 
presentadas de todos los participantes: 
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Este esfuerzo fue el primero de dos encuestas importantes las cuales han sido incluidas en un plan para 
reunir valiosas sugerencias de las partes interesadas con el fin de tomar una decisión final sobre cómo 
organizaremos el regreso a la escuela. 

 Como resultado, le vuelvo a solicitar su opinión sobre esta segunda encuesta. Esta encuesta hará 
preguntas adicionales basadas en las preferencias de la reciente encuesta de ThoughtExchange junto 
con valiosas sugerencias que hemos recibido de nuestros subcomités para el regreso a la escuela y del 
grupo asesor del superintendente. Su participación proporcionará más datos útiles para comunicarles mi 
decisión la cual quedará pendiente, y que planeo tomar antes del 19 de junio. 

Padres/Familias y Miembros de la Comunidad: Por favor, haga clic aquí para comenzar a contestar la 
encuesta.   
Personal de OMSD:  Por favor, haga clic aquí para comenzar a contestar la encuesta. 
 
Cualquier tipo de decisión con respecto a los calendarios escolares, horarios flexibles para el personal 
docente y de apoyo, el impacto que causará a cualquier descripción de trabajo actual/ condiciones 
laborales que se relacionen con algún plan de regreso a clases se discutirá colectivamente y en 
colaboración con nuestros colaboradores de la asociación correspondiente.    

Gracias de antemano por tomarse el tiempo para participar en nuestra segunda encuesta. La Mesa 
Directiva de OMSD, nuestro distinguido personal y su servidor realmente tomamos en cuenta su 
opinión. 

 Atentamente, 
James Q. Hammond, Ed.D. 
Superintendente 
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